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   پوختە:

گرنگی و  فێرکردنداو  لەناو کایەی پەروەردەک لە جۆرەکانی خوێندن ێخوێندنی ئەلیکترۆنی وەک جۆر
ەبنە کتوپڕەکاندا کە دو پەرەوەردەدا هەیە، بەتایبەتی لە کاتە لەناکاو  دامەزراوەیلە پاراستی خۆيی بایەخی 

وی ئامانجی ئەم توێژینەوەیە خستنەڕ .و لە ناوەندەکانی خویندنداهۆکاری پەککەوتنی خوێندنی ڕوبەڕ
ترۆنییە لەسەر خوێندکارانی زانکۆ، خستنەڕوی فەلسەفەی خوێندنی ەلکڕەنگدانەوەکانی خوێندنی ئ

ئەم جۆرە خوێندنە  خوێندنی ئەلیکترۆنی، میتۆدەکە وەسفییە. و پاساوەکان و جۆرەکانی هۆکار ،ئەلیکترۆنی
ئەمەش بۆ ئەو  ،نرتری هەیە بە بەراورد بە هەرێمی کوردستاەکی دوییە جیهان و وڵاتانی دراوسێدا مێژول

دەگەڕێتەوە لە جیهاندا، ئەم گۆڕانکارییانەش بەردەوام جێگای  و بەردەوامەی تەکنەلۆژیا نکارییە خێراگۆڕا
ی لە ئەنجامی ئەو گۆڕانکارییەوەنەوە انەشیکردنەوەی ئەو ڕەنگدانەوو  بۆ خستنەڕو وە،ب سەرنجی توێژەران

دا هی گەورە لە کۆمەڵگينکاراکە گۆڕ دامەزراوانەییەکێکە لەو  فێرکردنو  پەروەردە . دامەزراوەیەکایەوەندێ
 وەکردئەمەش وای کان لە دنیای ئەمڕۆدا،هڵگەگرنگەکانی پێشکەوتنی کۆم یەکێکە لە پێوەرە نخوێندەکات. د

هۆکاری  گۆڕانکارییانەی بە ئەوکە  ڕوانە بخەنەيڕاستی و فێرکردن، ئەو لە ئەنجامدا زانایانی بواری پەروەردە
 ، بەی مرۆڤایەتیەتە سەر سەرجەم دامەزراوەکانی کۆمەڵگەوکاریان کرد انداوە،ویڕپێشکەوتنی تەکنەلۆژیا 

 .پەروەردە و فێرکردنکانی هتایبەتیش دامەزراو

 ڕەنگدانەوە، خوێندن، خوێندنی ئەلیکترۆنی، خوێندکاری زانکۆوشەکان:  کلیلە

mailto:halalaxareb@gmail.com-
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 پێشەکی:

مامۆستا، میکانیزمەکانی خوێندن( پڕۆسەیەکی دور  پڕۆسەی خوێندن )خوێندکار وەک سەنتەری پڕۆسەکە،
لە شێواز و  گۆڕانکاریی وهو قۆناغ و سەردەمەکانه پێی جیاوازیی کۆمەڵگهو بەردەوامە، مرۆڤ بە

ببێت، ئەگەر لە ەر کۆسپ و سنوربەندییەکانیدا زاڵوە، هاوکات هەمیشە هەوڵی داوە بەسمیکانیزمەکانیدا کرد
ون و قۆناغەکە، سۆفیستەکانی لە شێوەی مامۆستای گەڕۆکدا وەک ویستيی فێربدا پێسەردەمی سۆفیستەکان

ئەکادیمیادا دەبێتە ستۆ باخچەیەک لە شێوەی میکانیزمێک هێنابێتە ئاراوە، ئەوا لە دواتر و، لای پلاتۆن و ئەره
ەکانی وتر وەردەگرێت. دواتر و لە سەديان و پڕۆسەکە قۆناغێکی پەرەسەندنەوەی قوتابيناوەندی کۆبو

ە میکانیزمەکانی پێی خواست و سەردەمەکە مۆرکێکی ئایینی وەردەگرێت و بەناوەڕاستیشدا ئەم پڕۆسەی
وای کردنەوەی زانکۆکان و تایبەتی دپەرەسەندنەکان فراوانتر و زیاتربون، بە ی نوێيشداگۆڕاون. لە مێژو

ئاستەکان، ئەم پڕۆسەیە نی ژمارەی ناوەندەکانی خوێندن و لێکجیاکردنەوەی فراوانبون و زیادبو
، هەر بۆیە هپتەوتر بو وهکانهەس و کۆمەڵگهمیکانیزمەکانی فرەچەشن و پەیوەستیيشی بە ژیانی تاکەک

 ە.ی ژیانی کۆمەڵەکاندا بەرجەستە بوکاریگەری و ڕەنگدانەوەکانیشی لە ئاستێکی فراوان

ەڵ پێدراو و دۆخە کۆمەڵایەتی و م جار وەک ئاسانکاری و خۆگونجاندن لەگلە سەدەی نۆزدەدا بۆ یەکه
رەوە وەک میکانیزمێک بۆ بەردەوامی و فراوانکردنی وری و سیاسییەکانی ئەو قۆناغەدا، خوێندن لە دوئاب

ناوی کۆمەڵەی هاندانی ریکا دەزگایەک بەریکا سەریهەڵدا، لە ئەمه، لە بەریتانیا و ئەمهپڕۆسەی خوێندن
یەکی وئەم لایەنە بە مەبەستی تێچ وه. پاشان لە سەدەی بیستهوگرتب خوێندن لە ماڵەوە ئەم ئەرکەی لە ئەستۆ

بە نامە  رەوە یاخودودندنی تاکەکەسی، پڕۆسەی خوێندن لەکەمتر بۆ خوێندکاران و زیاتر پەرەپێدانی خوێ
 ، بە جۆرێک هەندێک لە زانکۆکانی ئاسیا و ئەفریكايشی گرتەوە.وکرد و فراوان ب)المراسلة( زیاتر گەشەی

ییەوە سەرنجی پەرەسەندن و گۆڕانکارییەکانی پڕۆسەی خوێندن بدەین، دەبینین وی مێژوگەر لە ڕە ئهوات
ری، ودراوە ئەو بەربەست و ڕێگری و گرفتە سیاسی، ئابواميی ئەم پڕۆسەیەدا هەمیشە هەوڵلەپێناو بەردە

ەوڵ دراوە میکانیزمی کۆمەڵایەتی و ئاینییانەی دێنە بەردەم پڕۆسەکە، تێپەڕێنرێن. لەم پێناوەيشدا ه
جۆراوجۆر لە خزمەتی پڕۆسەکەدا دابهێنن. ئەم لایەنە لە چارەکی کۆتایيی سەدەی بیست و سەرەتای 

 درا.زیاتر گرنگيی پێ وهرنێتییەکانهسەدەی بیستویەکدا بە هۆی داهێنانە تەکنەلۆژییەکان و تۆڕە ئینتە

ۆڤەکان، زیاتر لە هەر هۆکار و ڕێگرییەک، نەوەی ڤایرۆسی کۆرۆنا وەک مەترسییەک بۆ ژیانی مروبڵاوب
گەر مەترسی و ڕێگرییەکانی پێشتر، بەشەکی تایبەت ئهوست کرد، بەکاریگەريی لەسەر پڕۆسەی خوێندن در

بێت، ئەوا ئەم پەتایە گشتی و بۆ وپ و کۆمەڵێک یاخود ناوچەیەکی دیاریکراو بو)جزئي( و تایبەت بە گر
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تایبەت خوێندنی باوی بە ڕەهایی وەستاند. لەبەر و، بەانەوەی هەبسەرجەم کایەکانی ژیانی مرۆڤ ڕەنگد
نی ئەلیکترۆنی( و بەکارهێنانی تەکنەلۆژیا لەپێناو بەردەواميی وئەوە پەنابردن بۆ خوێندنی ئەلیکترۆنی )فێرب

ە تەنها میکانیزمی جێگرەوە. جیهان بەرەو داخران ڕۆيشت، سەرجەم بوارەکانی ژیان وپڕۆسەی خوێندندا ب
، زۆربەی زۆری دامەزراوە کایەوهەستان، گۆڕانکارییەکی کتوپڕ هاتەپەیوەندییە کۆمەڵایەتیيەکان وو 

ملیار  ١.٦. (UNESCO, 2022).٪ی خوێندکاران کەوتنە ژێر ئەو کاریگەرییەوه٦٠فێرکارییەکان داخران و 
کیشوەرەکاندا لە سایەی ئەو سيستمەدا خوێندیان. )المجموعة الأمم  وموڵات لە هه ١٩٠خوێندکار لە زیاتر لە 

 (2020المتحدة للتنمية المستدامة، 

، بەڵام لەگەڵ ئەوەيشدا بەشێک وئەگەرچی خوێندنی ئەليکترۆنی تەنها ئەلتەرناتیڤی قۆناغی ڤایرۆسی کۆرۆنا ب
امۆیيی ئەم شێوازە و ترس لە شکست هۆكارى ن کردەوە، بهدنی ئەلیکترۆنیيان ڕەتلە وڵاتانی جیهان خوێن

نی فێرخواز و مامۆستا بە بەرنامە ونی خەت و خراپيی هێڵی ئینتەرنێت، ئاشنانەبوو سەرنەکەوتن، نەب
 فێرکارییە ئەلیکترۆنیيەکان و... تاد.

دێت، تەوەری یەکەم: توخمەکانی توێژینەوە و پێناسەی چەمکەکان؛ تەوەری و تەوەر پێکئەم توێژینەوەیە لە د
ۆکار و پاساوەکانی و جۆرەکانی ەم: سەرهەڵدان و گەشەسەندنی خوێندنی ئەلیکترۆنی و فەلسەفە و هود
 رییەکان.وستی، زانستی و ئابوپێی پڕۆسەکان و ڕەنگدانەوە کۆمەڵایەتی، تەندربە

 تەوەری یەکەم: توخمە سەرەکییەکانی توێژینەوە و پێناسەی چەمکەکان 

 توخمەکانی توێژینەوەکە یەکەم:

 توێژینەوە: بابەتی-١

کترۆنی چ ڕەنگدانەوەیەکی لەسەر خوێندکارانی يە لە خوێندنی ئەليی ئەم توێژینەوەیە بریتیيپرسیاری سەرەک
 ە:وی داڕشتيچەند پرسیارێکی لاوەک سەرەکییەوە توێژەر زانکۆ هەیە؟ لەم پرسیارە

کترۆنی لەسەر يخوێندنی ئەل ـىکۆمەڵایەتی(ەکان )کارلێک، پەیوەندی، پڕۆسەی يڕەنگدانەوە کۆمەڵایەتی -١
 ە؟يخوێندکاران چی

 ە؟يکترۆنی لەسەر خوێندکاران چیيخوێندنی ئەل ـىنی، جەستەیی(وەکان )دەريستیوڕەنگدانەوە تەندر -٢

 ە؟يەکانی خوێندنی ئەلیکترۆنی لەسەر خوێندکاران چیيڕەنگدانەوە ئابوری -٣

 ە؟يی خوێندکار چیيلەسەر لایەنی زانستڕەنگدانەوەکانی خوێندنی ئەلیکترۆنی  -٤
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 گرنگی توێژینەوەکە -٢

ە هۆکاری دەرکەوتنی ئەم وئەو بارودۆخە تەندروستیيەی کە بە هۆی ڤایرۆسی کۆرۆناوە هاتە کایەوە، ب
ەنگدانەوەکانی خوێندنی ڕتوێژینەوەیە خۆی لە جۆرە لە خوێندن لە هەرێمی کوردستان. گرنگيی ئەم

ەکان، ی، پڕۆسە کۆمەڵایەتیەکانيکۆمەڵایەتی ئاستە بەتایبەت لەسەر ،تەوەخوێندکاران دەبینێ ئەلیکترۆنی لەسەر
ری و زانستی، لە ڕوانگەی کۆمەڵناسییەوە و و( ئابونیستی )جەستەيی و دەروی تەندروڕانەوەکان لەدڕەنگ

 .وخاتەڕدە لە چوارچێوەی خوێندنی ئەلیکترۆنیدا

 ئامانجی توێژینەوەکە: -٣

لەسەر بوارە  ی ڕەنگدانەوەکانی خوێندنی ئەلیکترۆنیوخستنەڕ توێژینەوەیە بریتیيە لە ئامانجی ئەم
ی فەلسەفەی خوێندنی وجیاوازەکانی ژیانی خوێندکارانی زانکۆ، یەکێکی تر لە ئامانجەکان خستنەڕ

ار ئەلیکترۆنی و سەرهەڵدان و گەشەسەندنی خوێندنی ئەلیکترۆنی و جۆرەکانی خوێندنی ئەلیکترۆنی و هۆک
 و پاساوەکانی خوێندنی ئەلیکترۆنییە.  

 پێناسەی چەمکەکانی توێژینەوە:ەم: ود

ێنانی دەگۆڕێت پێی بەکارهو بەدیاریکراوی نیيە، بەڵکبریتیيە لەو زاراوەیەی کە پێناسەیەکی  :ڕەنگدانەوە -1
 .(7: 2011)محمد، . وهشتی بابەتەکە و پەیوەستيی پێيهوگوێرەی سرلە بابەتەکاندا بە

، کە ئامانجی وفەلسەفی ب زاراوەی ڕەنگدانەوە لە فەلسەفەدا دەرکەوت و لە بنەڕەتدا جۆرێک لە بیرکردنەوەی
کە پێویستی بە دەستپێکردنەوەی ئاگایيی خۆی  وتێگەیشتن و پاساودانەوەی پێداویستییە بنەڕەتییەکانی ب

نەوەیەک بۆ سایکۆلۆجیيش استە و گووهەیە. ئەمڕۆ هەر چۆنێک بێت، چەمکی ڕەنگدانەوە بەرفراوانتر ب
دەبرێت. زۆرێک لە ونناسیدا بە ڕیفالیا ناوڕەنگدانەوە یەکێکە لە دیاردە گرنگەکان، لە دەردراوە. پەرەی پێ

بێت، مرۆڤەکان ئەو  پسپۆڕەکان پێیان وایە ئەوە ڕەنگدانەوەیە وا لە مرۆڤ دەکات کە لە ئاژەڵ جیاواز
فێری  وشتێک یان هەستێک دەربارەی یەکتر بزانن، بەڵکیەکتری دەدەن کە نەک تەنیا دەرفەتانە بە

 نەکانی یەکتر ببن. لەمەوە دەتوانین پێناسەی ڕەنگدانەوە بکەین بەوەی کە:وئەزم

ی زاراوەوە: لە تیۆری کۆمەڵایەتی و بەتایبەت لە کۆمەڵناسی مەعریفەداڕەنگدانەوە ئاماژەیە بۆپەیوەندی ولەڕ
: 2022بەشێوەیەک هەریەکەیان گاریگەری لەسەر ئەویتردەبێت.)خدر، بازنەیی لە نێوان هۆکارو ئەنجام ، 

13.) 
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ناو خۆیدا بدات بۆ ئاگایی سەرنجی خۆی لەۆ ئەوەی بەڕەنگدانەوە بریتیيە لە بیرکردنەوە لە توانای تاک ب
لە دەدات. ونيی خۆی ببینێت و جەخت لەسەر ئەو شتە بکاتەوە کە لەناو خۆیدا ڕوئەوەی فەزای دەر

بریتیيە: لە بیرکردنەوە بە مانایەکی جیاوازتر،  پێناسە دەکرێت بەوەی پەیوەنديی ڕەنگدانەوە بە چاودێرییەوە
ن لە هەر مرۆڤێکدا، ڕەنگدانەوە دەدهوکە وا دەکات ڕەنگدانەوەی هەبێت لەسەر ئەو شتانەی کە لە ناخدا ڕ

بە نەکان تێبگەن. ویر بکەنەوە و لە ئەزمبارە کەسەکان بو"چاودێریکردن"ێکی سادە نییە، چونکە وا دەکات د
ڵتری ولەو پڕۆسەیەی کە وا لە تاک دەکات بیرکردنەوەی ق :ڕەنگدانەوە بریتیيە سەرنج خستنەسەر بکەری

نی بەرانبەر هەر پێشهاتێک کە دێتە وهەبێت، بە جۆرێک کە تێگەیشتنێکی ڕ وهنەکانی ژیانهوبارەی ئەزمله
  ڕێی تاک، بداتێ.

 يیتیەنۆو چ انیژ یکانەنوزمەئ ەیبارله ەتاک ک ەیوانەرکردنیب وەل یيەتیبر ڕێکاری ڕەنگدانەوە:پێناسەی 
مەڵایەتیەکەی و پڕۆسەکانی بەریەککەوتن و پێکهاتەکانی ژینگە کۆ و ۆیخ یخود رەبنراەب یکانەوەکاردان
 کردن لەگەڵ بکەرە کۆمەڵایەتیەکانی تر.کارلێک

  :خوێندن -2

نی و( خوێندن )فێرکردن( بریتیيە لە گۆڕینی ڕەفتار لە دەرئەنجامی بGelford)بە پێناسەی گیلفۆرد 
بۆ خوێندن  (CarMegalپێناسەی کارمیگال ) بەرانبەرداژاندن و وەڵامدانەوە. لە وور ەژێنەرێک، واتوور

ژێنەرەکان. ثورندایک وگۆڕانی ور بەپێی)فێرکردن(: بریتییە لە گەشەی وەڵامدانەوەکان و گۆڕینی 
(Thorndike.بریتیيە لە زنجیرەیەک گۆڕانکاری لە ڕەفتاری مرۆڤدا )( وای بۆ دەچێت خوێندن )فێرکردن 

. لە لایەکی ترەوە پێناسەی خوێندن )فێرکردن( پڕۆسەیەکی گرنگە و بە بایەخە بۆ (74: 2018)عزیز، 
بە تاکەکان دەبەخشێت نی تاک دێت کە توانا وەکانی دەروپەروەردەکردن کە واتای بێدارکردنەوەی هێزە متب
پێی چەمکەکە ە بەوهاتخوێندن )فێرکردن( لە سێ میم پێک بۆ گونجاندنیان لەگەڵ ژینگەکەیاندا یان  پڕۆسەی

ێندکار ، خو-معلم-لە زمانی عەرەبیدا کە کارلێک لەگەڵ یەکتر دەکەن، ئەو سێ میمەش بریتین لە: )مامۆستا 
توانای خودی بە تاکەکان بۆ کارلێککردن و مامەڵەکردنیان ( بە مەبەستی پێدانی الموضوع–، بابەت -متعلم-

 .(43: 2013)ناصر،  لەگەڵ ژینگەی کۆمەڵایەتیياندا.

لێرەدا مەبەست  تاکدا، ینەمەت یکانەناغۆق ەل ییەواوکارەو ت ریگشگ یکەیەسڕۆپ پێناسەی ڕێکاری خوێندن:
 ەنگیژ ىبارهلهتاک  يینیابیو دن فتارڕە ،یهزر یانۆڕگ رەس ەکاتەکار د ەک لە پڕۆسەی خوێندنی زانکۆییە

 .وهری و زانستییەکەيهویەتی، ئابەڵامۆکنی، ودەر
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  خوێندنی ئەلیکترۆنی -3

 ەل رخەهاوچ يیندەوەیپ یکانەزمیکانیم ینانێکارهەب .ندنێخو ۆب کیەگاڕێ ەلیيە تیبر خوێندنی ئەلیکترۆنی:
 ان،ەڕگ یکانەزمیکانیو م شانێکەخشەن ،ەنێو و نگەد یایدیم نیندەچ ەک یکانۆڕەو، ت کێرەوتیمپۆک
ئامانجی  ەب دالۆپ ەو چ ل ەوەرود ەچ ل ،یهانیج يیاریزان ۆڕیت یکانەروازەد هاەروەه ،ینۆکتریلەئ ەیبخانێکت

لایەکی ترەوە خوێندنی ئەلیکترۆنی پێناسە دەکرێت بەوەی بریتییە دی زیاتر. لەوهەوڵ و کۆششی کەمتر و س
بونیادنانی ژینگەیەکی کاریگەر و دەوڵەمەندە بە بەرنامەکان لەسەر بنەمای نەی کە ئامانجی ولەو فێرب

تەکنەلۆژیای کۆمپیوتەر و تۆڕی زانیاريی جیهانی، لە هەر کاتێکدا، لە هەر شوێنێکدا خوێندکاران بتوانن 
 بەی تایبەتمەندییەوە خوێندنی ئەلیکترۆنی پێناسە دەکرێت وڕن بگات. لەودەستیان بە سەرچاوەکانی فێرب

ن بۆ بەشێک ونکردنەوەی کارلێککردن و بەدواداچودابینکردنی ناوەڕۆکی خوێندن لەگەڵ گرەنتیکردن بۆ ڕ
ەکانی خەزنکراو ورەوەی پۆل. ڕێگەی بەکارهێنانی بەرنامە پێشکەوتیان گشتێک لە بابەتێک لە پۆل یان لە ده

ی هۆکارەکانی فێرکردنەوە، خوێندنی ولە ڕلە کۆمپیوتەر یان لە ڕێگەی تۆڕی زانیاريی جیهانیيەوە. 
دەهێنێت بۆ زانیاری و تۆڕەکانی کۆمپیوتەر بەکارئەلیکترۆنی سیستمێکی پەروەردەییە کە تەکنەلۆژیای 

لەوانە: کۆمپیوتەر،  وهكان لە ڕێگەی کۆمەڵە هۆکارێکهبەهێزکردن و فراوانکردنی پڕۆسەی پەروەردەييه
پسپۆڕانی وەزارەت یان کۆمپانیاکانەوە ئامادە  لەلایەنرۆنییەکان کە تۆڕی زانیاريی جیهانی و بەرنامە ئەلکت

 .موقع خاص بتکنلوجیا التعلیم وتکنلوجیا العصر و البحث العلمی( )د.احمدالتهامی، کراون.

نی تەکنەلۆژیا و پێشکەوتنەکان وبریتییە لەو جۆرە خوێندنەی کەبە هۆکاری فراوانب خوێندنی ئەلیکترۆنی:
یارمەتیدانی خوێندکاران لە پڕۆسەی خوێندن، کاریگەری خستەسەر  گایەکی ئەرێنییە بۆهاتەکایەوە، ڕێ

پەیوەندی نێوان خوێندکاران خۆیان و لەگەل مامۆستایان، ئەم خۆرێنە خوێندنە هەڵی بەدەسهێانی 
 (.87: 2021)زانستی و پەروەردەییەکان( دەدات بەشێوازێکی نوێ.)الجعید،  ئامانجەکان

 یندنێخو ۆب کەیەوەگرێج کەو ەک ندن،ێخو ێینو یکێرۆج ەل یيەتیبر ڕێکاری خوێندنی ئەلیکترۆنی:پێناسەی  
 دا.ندنێخو ەیسڕۆپ ەل نووامبەردەب ۆو ب ایژۆلەکنەت ەب ستنەپشتب ەب ،ەویەکا ەباو هات

 خوێندکاری زانکۆ -4

 ەیوش ەل دایبەرەع یزمان ە)الطالب( ل ندکارێخو ەیوش ەویيەوانەزمان یوەڕل پێناسەی خوێندکار:
ە ل ی(قوتاب) ەیناسێ. پتینێبیستەدەب تا داکێشت یدواە ب دانڵوە)الطلب( واتا ه ەراویرگەو ەویيەداواکار

قوتابخانە، زانکۆ، کۆلێژ،  و، وەکوهزاراوەدا، هەر کەسێکە کە بکەوێتە ناو پێگەیەکی زانستيی دیاریکراوه
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پێدانراو -لەپێناو گەیشتن بە زانست و بەدەستهێنانی بڕوانامەی دان. هیواخواز بێت وهپەیمانگا، یان سەنتەره
بەپێی ئەو بڕوانامەیەی گومان لە ژیانی کرداريی خۆیدا بەکاریبهێنێت، بێ دواتر بتوانێت ولەو شوێنە تاک

یاسا و  بەپێیپێناسەی خوێندکاری زانکۆ ئەو کەسەیە کە لە زانکۆیەک . (18: 2017 ،)زهرة هێناوە.بەدەستی
ڕێسای زانکۆکە )شوێنەکە( بەردەوام دەبێت لە خوێندن لە پسپۆڕییەکی دیاریکراو و لە کۆلێژێکی دیاریکراو، 

دەوترێت خوێندنی ێوەیەکی دیاریکراودا کە پێیچناغێکی پەروەردەی زانستی لە چواربە ئامانجی بڕینی قۆ
ی تەمەنەوە وڕ. لە(17-16: 2020)عفاف،  ىپڕۆگرامغە لە قۆناغەکانی خوێندنی باڵا کە ئەمەش دوايين قۆنا

 وەل کانەنوچۆب ەیربۆزیە. داینەمەت ە و لە مەودایەکی دیاریکراویوخوێندکاری زانکۆ کەسێکی گەشەکرد
 .یەداڵیسا ٢٢ ۆب ١٨ وانێن ەل ەک ینجەگ یناغۆق ۆب یيەکارەرزەه یناغۆق یاندنەڕپێت دانەڕەباو

 ینانێهستەدەب ۆب ۆزانک ەتهوو چ ەوڕیب ەیيیئاماد یناغۆق ەک ەکێسەک پێناسەی ڕێکاری خوێندکاری زانکۆ:
 یکێتەباب ەل کۆڕیيەپسپ یرگرتنەو یستەبەم ەب کراودایارید یکێو کات نێشو ەل کراوێپەڕباو یکەیەوانامڕب
 .دایعيواق یانیژ ەل یکانییەوەعنەو م دیماد ییەندەوەرژەب یتکردنەخزم یئامانج ۆکراودا بیارید

 .چوارچێوەی تیۆری توێژینەوەکەەم: وتەوەری د

  :فەلسەفەی خوێندنی ئەلیکترۆنی یەکەم:

ەک بێت، چ پەروەردەیی بێت یان ناپەروەردەیی، يهەر سیستمێک فۆڕم و جۆر و سروشتی هەرچی
خۆيی هەیە  و هەر فەلسەفەیەکیش بنەما و بناغەی خۆيی هەیە کە لێیەوە دەڕوانێتە فەلسەفەی تایبەت بە

نی یان کۆمەڵایەتی. خوێندنی ئەلیکترۆنی وئامانجدارەکانی ژیان، جا چ چەمکێکی فیزیکی بێت، یان دەرشتە 
فەلسەفەی تایبەتی خۆيی هەیە کە لەسەر بنەمای تەکنەلۆژیای پەروەردەیی دامەزراوە کە وا لە خوێندکار 

روەردەدا. فەلسەفەی دەکات پشت بە خۆی ببەستێت کە ئەمەش گەشەکردنی بنەماکانی تاکگەراییە لە پە
ئامانجی تاکگەراییە لە پەروەردە و  وخوێندنی ئەلیکترۆنی تەنیا لەسەر بنەمای زانستی دانەمەزراوە، بەڵک

خوێندندا، کە هاوتایە لەگەڵ تایبەتمەندیيەکانی هەر خوێندکارێکدا کە بە واتای تاکگەرایی و کارتێکردن و 
ن لە ئەنجامدا. خوێندنی ئەلیکترۆنی وامانجی گەیشتن بە کامڵبنی خوێندکار دێت بە ئوئازادی و خێرايیی فێرب

خوێندنێکە کە  وتەنها خوێندنێک نیيە لەسەر بنەمای پێشکەشکردنی ئەلیکترۆنی ماددە زانستیيەکان، بەڵک
بنەمای زانستيی هەیە، یارمەتیدەرە بۆ دیاریکردنی جۆری کەناڵی پەیوەندیکردن لە نێوان مامۆستایان و 

ا لە بارودۆخی پەیوەنديی پەروەردەیيدا. لەسەر ئەم بنەمایە جۆن دیوی دەڵێت: "پڕۆسەی خوێندکاراند
فلسفة التعـــليم ( لایەنی پەیوەندیيەکەدا." ون لە نێوان هەردوپەیوەندیکردن بریتیيە لە هاوبەشیکردنی ئەزم
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( هەروەها فەلسەفەی خوێندنی ئەلیکترۆنی لە چەند بنەمایەکەوە سەرچاوە دەگرێت کە 2011 الإلكتــــــروني
 گرنگترینیان بریتین لە: 

 ەردەواميی خوێندن و خۆپەروەردەکردن کە پەیوەستە بە توانا و ئامادەکارییەکانی تاکەکانەوە.ب -1

بۆیان و کارلێککردن  ارینەرمی لە ڕەخساندنی هەلی خوێندن بۆ خوێندکاران و گواستنەوەی زانی -2 
 بێ گوێدانە کات و شوێن.لەگەڵیان بە

جیاوازيی تاکەکەسی لە نێوان خوێندکاراندا لە ڕێگەی ئەو دەرفەتانەی کە لە بەردەستدان و مافی تاک  -3
 هەلومەرج و تواناکانی. بەپێینی تەواو لە ژیاندا وبۆ فێرب

هۆی هەلومەرجی بەبێ جیاوازی، بەدکاراندا دیموکراسيی خوێندن و هەلی یەکسان لە نێوان خوێن -4 
 ری و هەلومەرجی دیکەوە.وکۆمەڵایەتی و ئاب

نەکان دەدات لە نێوان فێرخوازان و مامەڵەکردن لەگەڵ ونی ڕاستەوخۆ کە ڕێگە بە ئاڵوگۆڕی ئەزموفێرب -5
رۆنی لەسەر بن لە یەکترى. فەلسەفەی خوێندنی ئەلیکتدمەندوخوێندکاران س وزانیاریيەکان بۆ ئەوەی هەم

بهێنن لە پەروەردەدا، بە مەرجێک بتوانن تواناکانیان بەکارتاکەکانە  وبنەمای بەردەستخستنى خوێندن بۆ هەم
خوێندکاراندا، هەروەها  وئەمەيش دەبێتە هۆی گەیشتن بە پرەنسیپی هەلی خوێندنی یەکسان لە نێوان هەم

رەکاندا دەژین کە وو لە ناوچە درن وی جوگرافییەوە دوڕەرفەت بۆ ئەو خوێندکارانەی کە لەد
هەروەها چارەسەری  ،یدی. زانکۆی تەقلبارودۆخەکانیان ناتوانن گەشت بکەن یان بچنە ناو کەمپەکەوه

کێشەی خوێندکارانی کەمئەندامی جەستەیی دەکات بە بەدەستهێنانی دەرفەتی خوێندن لە کاتێکدا لە شوێنی 
خۆیانن. ئەمە جگە لەوەی کە ئەم سیستمە پێشکەشی دەکات بۆ یارمەتیدانی خوێندکاران بۆ پێشکەوتن لە 

کردنەوەی ونی ئەلیکترۆنی پەیوەنديی بە زیندوفێرب پێی تواناکانی خۆیان.وێندندا هەر یەکەیان بە جیا، بهخ
بارودۆخی پەروەردەییەوە هەیە و لەسەر بنەمای ژینگەیەکی ئامادە بۆ گەشەکردن و پەروەردە بۆ 
یارمەتیدانی خوێندکاران تا لە زانیارییەکان تێبگەن، وەک کەسێکی پیشەیی لەو جیهانەی کە تێیدا دەژین. 

نی وی زانیاری و دژایەتییەکانیدا بکرێت و ئەمەش دەبێتە هۆی دروستبدەبێت مامەڵە لەگەڵ هەمەجۆری
 دەرفەتێک بۆ تێگەیشتن لە خوێندکاران و گۆڕینی تێڕوانینی بۆ زانیاری.

گۆڕانکاريی تەکنەلۆژی وا دەکات خوێندکار بە دوای ڕێگەی جۆراوجۆردا بگەڕێت بۆ بەکارهێنانی  یخێرای
زانیارییەکان و دیاریکردنی تواناکانی بەکارهێنان لە زانیارییەکان و کۆنترۆڵکردنی و بەرپرسیارێتیيەکانی لە 

بەرپرسیارە لە  وخۆی، بەڵک ئەستۆ بگرێت، وەک چۆن خوێندکار هەست دەکات کە تەنها بەرپرسیار نییە لە
. خوێندنی ئەلیکترۆنی لەسەر بنەمای ڕێنماییکردنی داکۆمەڵگه له بەرانبەر ئەوانی دیکەيشدا، چونکە تاكێكه
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نە جۆراوجۆرەکان لە جیهانێکی دیموکراسيی زانیاریدا، بە بەکارهێنانی ڕێکخستنی وخوێندکاران بۆ ئەزم
ستافی وانەوتنەوە بۆ مامەڵەکردن لەگەڵ ئامێرە تەکنەلۆژییەکان و  ئەلیکترۆنی بۆ پۆلەکان و ئامادەکردنی

 بکرێن.اوازەکانەوە بۆ وانەوتنەوە دیاریبەکارهێنانی ئامرازە پەروەردەییەکان بە چالاکی و ستراتیژییە جی
 (39: 2014)عامر 

 سەرهەڵدان و گەشەسەندنی خوێندنی ئەلیکترۆنی ەم:ود

 اوازیج یکێناغۆق ندەچ ۆب یدانەڵرهەو س تاەرەس کانەرچاوەس بەپێی ینۆکتریلەئ یندنێخو
 ەیوەانێڕگ ەب هاەروەه ،ەکراو شەداب ناغۆق ێس نای ود ۆب کانداەرچاوەس ەیربۆز ەل ەک ەوەتەڕێگەد
 :ەوکرد شانیستنەد داەوەخوار یکانەوەن ەل ینۆکتریلەئ ینوربێف یندنەسەشەگ یکانەناغۆق ەک ر،ۆلیتا

 .رخوازانێف ۆب تێستەبەچاپکراو د يیاریزان ەیوەگواستن ەو پشت ب یسونەنام ەیوە: نمەکیە ەیوەن• 

 رەککێکارل یۆیدڤیو  رەوتیمپۆک یڵاکاەرمەو ن ینگەچاپ و د ەیستەرەک ەک ایدیمیمالت ەیوە: نمەود ەیوەن• 
 .تێنێهەکاردەب

 ینگەد یانسڕنفۆک کەو تێستەبەد یاریزان یایژۆلەکنەت ەپشت ب ەر کود یندنێخو ەیوە: نمێیەس ەیوەن •
 .ینیۆفزەلەو ت یۆادڕ یخشەو پ کردنیندەوەیپ یمەستیس ،یۆییدڤیو 

 نەوەی پشتبەستن بە ئینتەرنێت. : مەچوار ەیوەن• 

 .(13-12: 2009 )الشهرانی. شڵێن نەوەی پێنجەم: نەوەی زانکۆ مەجازییەکانهده• 

سەرهەڵدان و گەشەکردنی گەڕانەوە بۆ سەرچاوە زانستیيەکان، توێژەر لەم توێژینەوەیەدا بە
ییەکان، وەک ئاشکرایە خوێندنی وقۆناغە مێژ بەپێیە وکردی ئەلیکترۆنيی بۆ سێ قۆناغ دابەشخوێندن

، لە ساڵی وسین بوئەلیکترۆنی لە سەرەتای سەدەی نۆزدەهەمدا دەرکەوت کە بە شێوازی )المراسلە( نامەن
ریکایيەکاندا، ئەم جۆرە کەنیسەکانەوە بۆ بڵاوکردنەوەی خوێندن لە نێو ئەمه لەلایەن و(دا هەوڵێک ب1873)

خوێندنە یارمەتيی ئەو فێرخوازانەی دەدا کە نەیاندەتوانی بەشداری ڕاستەوخۆی خوێندن بکەن لە دامەزراوە 
وەها لە پەروەردەییەکاندا، وانە و ئەرکەکان و پلانی خوێندن بە شێوەی نامە بۆ خوێندکار دەنێررا، هەر

(دا زانکۆیەک لە نیویۆرک دەرفەتی بە خوێندکارەکانی دا کە بڕوانامە بە شێوازی خوێندنی 1883ساڵی )
(دا خوێندنی ئەلیکترۆنی لە زانکۆی شیکاگۆ 1892بهێنن، پاشان نۆ ساڵ دواتر و لە ساڵی )ئەلیکترۆنی بەدەست

 (History of e-Learningدامەزرا. )
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 قۆناغی یەکەم:

 و؛ کارلێک تاکەکەسی بو( بCDکرد. خوێندن لەسەر )هەشتادا دەستیپێساڵانى  یتاەرەسە ل ەناغۆق مەئ
رەتايیترین قۆناغی (. دەتوانین بڵێین ئەم قۆناغە سهBouchrika, 2022لەنێوان خوێندکار و مامۆستادا. )

 .وخوێندنی ئەلیکترۆنی ب

 (:2000 -1993ەم ساڵی )وقۆناغی د

. کانداەووتەکشێپ ەتڵاوە ل تەبیتاە ب ،ەناسراو تێنرەنتیئ ێڵیه یهاتن و دانەڵهرەس یناغە قۆب ەناغۆق مەئ
 و ایژۆلەکنەت یوتنەشکێپ ۆب رەگیکار یکێکارۆه ەنوب کان،یيەنۆکتریلەئ ەرنامەو ب ێڵمیئ یدانەڵهرەس
 ینۆکتریلەئ یجازەم یلۆپ یبردنەوەڕێب ۆب سۆتۆل یندنێخو یستمیس دا(1994) ڵیساە ل .اتینۆکتریلەئ
(LMS) یجازەم ەیو قوتابخان یجازەم ۆیزانک دا(1994) ڵیسا ەل .ستکراودر (VSSدام )ەک زراە 

 .نەبک داکانەوان له یشدارەب ،میۆدۆم و رەوتیمپۆک ینانێکارهەب ەب ەوڵەما ەل یانتوانەید ندکارانێخو
 و کانەوان ەل گرتنێگو یکانەوەکردنیتاق ینجامدانەئ وۆ گفتوگ ەل انیکردنیشدارەب یتوانا ندکارانێخو

 یکرا، ئامانج نیزاید ەویەراۆم رگێدبۆڵگ لەلایەن کێبێو دا(1995) ڵیسا ەدواتر و ل ،ەوبەه انیارکردنیپرس
 نیەلاەل ەک داینۆکتریلەئ یندنێخو یستمیس یبوار ەل تێنێبهستەدەب ینۆکتریلەئ یندنێخو نیرترۆز وبە وەئ
 ،ەنراوێهکارەب ندکارێ( خو80و نیۆمل 5) ەل اتریو ز ژێلۆ( ک1800و ) یتەڵفاک یندامەئ( زارەه 148) ەل راتیز
 (.CMS) یرسۆک یبردنەوەڕێب یستمیس ۆب دراێپەیرەدواتر پ ە و،ستەردەب یکەرەس ی( زمان10) ەب ەک

 ەیگڕێ ەل یواوەت ەب ەیقوتابخان یمکەچ ەک وب سەک مەکیە( CAL Campus( )1995) ڵیسا ەل
ە ل کا،یرهمەئ یوشێپ یکۆرەس ،نۆنتیکل لیب دا(1996)ڵی ساە ل .کردێیجەبێو ج داێپەرەپ ەوەتێرنەنتیئ
 ڵیسا تا وههتێرنەنتیئ ێڵیه ەب ەوێنەسترەبب کایرهمەئ ەل کانەقوتابخان ومەکرد ه ایداو کداییەرەشخێپستەد
 ۆڕیت. زراەدام ەوەنیڤو ست نەیدان ک نیەلاەل (Course info(دا )1997) ڵیسا یاستەڕناوە (. ل2000)

 ەیزراوەدام نیندەچە. وەوکردڵاب یيە،نۆکتریلەئ یندنێخو یستمیس یکەیەکە یەکى (ILN) کێکارل یستمیس
 ەل رە، هنوب رگۆسبرپت ۆیزانک یشکیپز ەیقوتابخان ێیڵ وو لویرنۆک ۆیزانک ەوانەل ن،زراەدام یمیکادەئ
 یستمیس ایتانیرە( ب1997) ڵیساە ل .دراێپ ەیرەپ نداەتلۆسک یکانۆزانکە ل ەندنێخو ەرۆج مەئ داڵسا مانەه

 لەلایەن وب ەستمیس مەئ ینانێهکارەب ێیئامانج ل ەک زراند،ەماد دزیل ۆیزانکە ل ینۆنگتیدۆناتان ب
 یدانێپەرەپ ىبارههل کردنۆگفتوگ ۆب نراێهکارەب ەوەانیستاۆمام لەلایەندواتر  مەڵاب ە،وەندکارانێخو
 ۆب نهاەت ەگرامڕۆپ مەئ ە( کTLTP BIONET) یلیۆماد یماەبن رەسەل ەوهوەوتنەوان یکانەوازێش
 یستەد رسێپ نیرتۆک ۆیزانک ەل ماسیمارتن دوج اریندازە( ئ1998) ڵیساە ل .تێنرێهەدکارەب کانەرسۆک
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ە ب ەک ،ەیەکراو ەچاورەس يینۆکتریلەئ یندنێخو یکێستمیسە ( کڵدۆ)م یزراندنەدامە ل ەوەرکردنیب ەکرد ب
 ڵیساە ل .تداڵا( و211) ەل کاتەزمان د (70)ە ل اتریز يیریپشتگە، ناسراو لۆپ یبردنەوەڕێب یستمیس
 ینۆکتریلەئ یندنێخو یکانەئامراز یکردنادیباشترکردن و ز ۆب ڵدوم ینانهێکارەب ەب کرا ستە( د1999)
 یوڕ ەل تێنرەداد کانیيەکەرەس ەتی( سا10) ەل کیکیە ەب ڵدۆم کان،ەرسۆک یبردنەوەڕێب یستمیس کەو

کۆی کاسۆلیکی لۆڤان (دا پڕۆژەی کلارۆین لە زان2000هێنانیەوە لە دوای زانکۆی کراوە. لە ساڵی )بەکار
 ,Bouchrikaکرا. ) یزراوەی لۆڤانەوە پاڵپشتيی دارایلایەن دامەا کە لەلایەن دیتۆماسەوە دامەزر)بەلجیکا( لە

نی مرۆڤایەتیدا هات، بە هۆکاری لایەنەکانی ژیا و(. لەم قۆناغەدا گۆڕانکاریی زۆر بەسەر هەم2022
ى ولەو لایەنانەی کە گۆڕانکاريی گەورەی بەسەداهات لە ڕ و، خوێندنیش یەکێک بپێشکەوتنی تەکنەلۆژیاوە

، وبوی ڕەنگدانەوەی ئەم قۆناغەی پێوەدیارکە بە تەوا وهشێواز و ئامراز و جۆر و ناوەڕۆک و دیزاینيه
 ییەکاندا.و پیشەساز وتایبەتی لە وڵاتە پێشکەوتبە

 و دواتر(: 2001قۆناغی سێیەم ساڵی )

 رەسەل کانەڕەپڵما ینیزاید داێیت ەک کردێپیستەد داتێرنەنتیئ یمەود ەیوەن یهاتن ەڵگەل ەناغۆق مەئ
 ایژۆلەکنەت ەک ەوەکەرۆو ناو ڕیو چ ییراێخ یوڕ ەل وبەه انیزێهەب يیندەتمەبیتا .وب ترووتەشکێپ کانۆڕەت
ە هۆی خێراتر گەیاندن و و، کە ئەمەش بوپیشەیيی تاکەکانی کۆمەڵگا بو  یتەبیتا یانیژ ەڵیکێت اتریز

وەرگرتنی زانیاری و بەدەستهێنانی کارامەیی لە نێوان خوێندکار و مامۆستادا، لە نێوان خوێندکار و 
(. لە عێراق و بە تایبەت لە Bouchrika, 2022دامەزراوەی خوێندن، مامۆستا و دامەزراوەی خوێندن )

(دا. پەیڕەوکردن لە 2019( لە ساڵی )COVID-19هەرێمی کوردستان لە دوای هاتنی پەتای کۆرۆنا )
ە مەرجی بەردەواميی خوێندن لە سەرجەم قوتابخانە و زانکۆکاندا لەپێناو وسیستمی خوێندنی ئەلیکترۆنی ب

ەسەر ژیانی تاکەکان، ە مەترسیيەکی گەورە لو، کە ئەم پەتایە بپاراستنی تەندروستيی تاکەکانی کۆمەڵگه
بۆیە دەتوانین بڵێین پەیڕەوکردنی خوێندنی ئەلیکترۆنی و شێوازەکانی خوێندنی ئەلیکترۆنی لە هەرێمی 

 دەکاتەوە لە قۆناغەکانی تر ئەوەیە کە. ئەوەی ئەم قۆناغە جیاوکوردستاندا لەدوای هاتنی پەتای کۆرۆناوە ب
کەيی لەسەرجەم وڵاتانی جیهان و وە پێداویستیيەکی هەنوجۆرەکانیەوە بخوێندن بە شێوازی ئەلیکترۆنی بە

گومان ئەمەش لایەنی ئەرێنی و نەرێنيی بە ستيی گشتیدا، کە بێوکوردستانیش، لەپێناو پاراستنی تەندر
 .وڕیستيی جۆرێکی دیکەی خوێندنی خستەکە گرنگی و پێو ور دەردەکەوێت، قۆناغێک بنی کات زیاتوتێپەڕب
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 دنی ئەلیکترۆنی )مبررات التعلیم الالکترونی(نپاساوەکانی خوێ و هۆکار سێیەم:

وەک  هۆکاری سەرهەڵدانی خوێندنی ئەلیکترۆنی تهنهوکە ب ندنیای ئەمڕۆماندا هە لە و پاساو زۆر هۆکار
ەی کە بە هۆکاری يگەورە مەعریفی هۆکاری ئەو تەقینەوە بە .کایەوە تهنهوتوێندن هاخجۆرێکی نوێی 

پێویستی و خێرایی  سەرجەم لایەنە جیاوازەکانی ژیان هاتە ئاراوە. تەکنەلۆژیا لەنەوەی وبڵاوب
نی ژمارەی خوێندکاران و زەحمەتی  وزۆرب وهيشهلایەکی دیکە زانیارییەکان لە لایەک، لە دەستڕاگەیشتن بە

دنی ئەلیکترۆنی و کەرەستەکانی فێرکردن، هەروەها خوێن وەک بینا ەکانی خوێندنی باويدابینکردنی پێداویستی
، ئاسانکاری بۆ ئەو خوێندکارانە وهزانیاريی جۆراوجۆره و ی سەرچاوەوڕ دەکات لە پاڵپشتی خوێندنی باو

هێناوە. ئەم جۆرە خوێندنە لە ڕێگەی گونجاندنی هۆکارەکان خوێندنی ئاساییان وازلێ ە کە بە هۆکارێک لەوکرد
 .(2022)العيسى. بۆ دەکاتەوە. یان وقەرەب وهکاتی کارکردن و کاتی وانەخوێندنه

دەدات، جگە لە پاشەکەوتکردنی ەوەی لۆژیکی باشتر دەکات و پەرەیپێخوێندنی ئەلیکترۆنی، بیرکردن
تایبەتی لە خوێندنی ئەلیکترۆنيی ناڕاستەوخۆدا، هەروەها توانای بۆ خوێندکاران و مامۆستایان، بە کات

زانیارییەکانی هەیە کە خوێندکار هەر کات ویستی، دەتوانێت پچێتەوە سەریان، پێدانی زانیارییەکان پاراستنی 
ردارن. وبە خوێندکار بە شێوازی جۆراوجۆر، ئەمە لە کاتێکدا لە خوێندنی باودا ئامرازەکانی فێرکردن سن

مەڵایەتی لەسەر پڕۆسەی نی خواستی کۆوتە هۆکاری زیادبهوان لە ئەنجامدا بونی ژمارەی دانیشتوزیادب
نی گەورەی زانستی کاری کردە سەر جۆر و کوالیتيی خوێندن و ئامادەکردنی وخوێندن. بەرەوپێشچ

. لەبەرچاونەگرتنی جیاوازيی تاکەکەسيی خوێندکاران لە پێداویستیيەکانی کۆمەڵگه بەپێیخوێندکاران 
ی دیاریکراوی تایبەت بە ساڵی خوێندن، خوێندنی تەقلیدیدا، مامۆستا پابەندە بە تەواوکردنی مەنهەجێک

خوێندنی باو بکات بۆ کەمکردنەوەی  پاڵپشتی له وتاک وئەمەيش پێویستی بە جۆرێکی نوێی خوێندن ب
 .(2010)الدفاعي. ڕەنگدانەوە نەرێنیيەکانی خوێندنی باو.

بنەمایەکە بۆ وەبەرهێنان لە مرۆڤەکاندا، پەرەپێدانی نی خواست لەسەر زانست و زانیاری، زانین وزیادب
ی سەرچاوەکان  سەرجەم لایەنەکانی ژیاندا، فرەی بهێنن لەبتوانن باشترین ئەنجام بەدەست وتواناکانیان تاک

 ولە ئەنجامی بەکارهێنانی سایتە جیاوازەکان لە ئینتەرنێتدا، نەرمینواندن یەکێکی دیکەیە لەو پاساوانەی کە ب
ار بۆ سەرهەڵدان و بەکارهێنانی خوێندنی ئەلیکترۆنی، چونکە دەتوانرێت بە خێرايى و بە ئاسانی بە هۆک

 بەبێن، ونی زیادە، بە بەردەوامی فێربوتێچ بەبێدەستکاری ناوەرۆکی مەنهەجەکان بکرێت، نوێ بکرێنەوە 
 .(2012المألف غیر معروف)پچڕان و لە ئاستێکی بەرزی کوالێتیدا. 
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نییەوە هەستی یەکسانی لە خوێندنی ئەلیکترۆنیدا سەر هەڵدەدات، چونکە دەرفەتێکی وی دەرلەلایەن
نەکانی خۆی لەسەر بابەتە مەنهەجییەکان باس بکات، وتەواو بۆ خوێندکار دەڕەخسێنێت، بۆ ئەوەی بیروبۆچ

ن لێ دەکات دەدات کە هەست بە ترس و دڵەڕاوکێ دەکەن، وایا ئەم تایبەتمەندییە یارمەتيی ئەو خوێندکارانه
بوێريی دەربڕینی بیرۆکەکانیان هەبێت، زیاتر لەوەی کە لە پۆلدایە، جگە لە ئاسانيی دەستڕاگەیشتن بە 

 .(2022)العيسى. مامۆستا، بارگرانيی کارگێڕیی مامۆستایانیش کەم دەکاتەوە. 

گشتی. لە هەرێمی ی لە جیهاندا بەوێندنی ئەلیکترۆنن بۆ هاتنەکایەی خوئەمانە پاساوەکان ب
نەوەی ڤایرۆسی کۆرۆنا دەگەڕێتەوە. لە وکوردستاندا هۆکاری سەرهەڵدانی خوێندنی ئەلیکترۆنی بۆ بڵاوب

(دا وەک بەدیلێک و چارەسەرێکی ئيمێرجينسی هاتە کایەوە بۆ بەڕێکردن و پەکنەکەوتنی 2019ساڵی )
هەندێک لە  یەکان و خوێندنی باڵادا. تا ئێستايش لهپڕۆسەی خوێندن، لە سەرجەم دامەزراوە پەروەردەی

 دەهێنرێت.ێندنی ئەلیکترۆنيی ناڕاستەوخۆ بەکاربەشەکانى زانکۆی سلێمانیدا لەپاڵ خوێندنی ناو کەمپدا، خو

ی ئەم جۆرە يستيو پێو پاساوەکان بۆ سەرهەڵدانی خوێندنی ئەلیکترۆنی هەرچییەک بن، نابێت گرنگی
 کی گرنگ بۆ خوێندنی باوێدەکرێت بکرێتە پاڵپشت نەگیرێت.ئەمڕۆ لەبەرچاو ىوپێشکەوتخوێندنە بۆ دنیای 

 دا.نلەپێناو بەدیهێنانی ئامانجە زانستی و پەروەردەییەکان لە دامەزراوەکانی خوێند

 پڕۆسەکان بەپێیشێوازەکانی خوێندنی ئەلیکترۆنی  چوارەم:

کاتی  بەپێیدەتوانرێت جۆرەکانی خوێندنی ئەلیکترۆنی  پشتڕاست دەکەنەوە کە توێژینەوەکان ئەوە
 بۆ سێ جۆر: نبکرێ دانیان دابەشوڕ

  نی ئەلیکترۆنی ڕاستەوخۆ:وفێرب -1

دەبێتەوە، بۆ ئەوەی لە ڵ فێرخوازەکاندا کۆگهکاتدا له نی ئەلیکترۆنی کە مامۆستا لە هەمانوبریتییە لە فێرب
 (24: 2011 )المحيا یان ڤیدیۆدا هەبێت.یەک کاتدا پەیوەندییان لەگەڵ دەق، دەنگ، 

نی ئەلیکترۆنيی ڕاستەوخۆ: بە مانای پاڵپشتی ڕاستەوخۆ لە شێوەی مەکۆ، چات، بۆردی وفێرب
ئەلیکترۆنی، ئیمەیڵ یان پشتگیری دێت لە ڕێگەی ناردنی نامەی خێرای ڕاستەوخۆ، کە کارلێکارانەترە لە 

دەستبەجێى پرسیارەکانی خوێندکاران دەکات و یەکێک لە داتابەیسەکانی زانیاری، پشتگیری وەڵامی 
)محمدالخزرجى & علي دەکانی وەرگرتنی فیدباکێکی ڕاستەوخۆیە بۆ خوێندنەکەی لە هەمان کاتدا. وس

2018 :255).  
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ەردەم خوێندنی ئەلیکترۆنيی ڕاستەوخۆ؛ پێویستە خوێندکاران لە هەمان کاتدا ڕاستەوخۆ لە ب
بن لە وانەکاندا بۆ ئەنجامدانی گفتوگۆ لەنێوان خوێندکاران خۆیاندا و لە نێوان ادەکۆمپیوتەرەکانیاندا ئام

بۆ وەرگرتنی وانەکان لە پۆلی ئەلیکترۆنیدا، لە  ری گفتوگۆوهومامۆستا و خوێندکاراندا لە ڕێگەی ژ
باشییەکانی ئەم جۆرە خوێندنە ئەوەیە کە خوێندکار ڕاستەوخۆ و دەستبەجێ فیدباک وەردەگرێت و 

دەگرێت، لەزیانەکانی ئەم رودە بەن بۆ شوێنی خوێندنەکونەکان کەم دەکاتەوە. خوێندکار خۆی لە چوتێچ
 خوێندنە پێویستی بە ئامێری مۆدێرن و تۆڕێکی پەیوەندیکردنی باش هەیە.

ئاڵۆزترین جۆری خوێندنی ئەلیکترۆنیيە کە مامۆستا و خوێندکار لە یەک کاتدا لە ڕێگەی ئینتەرنێتەوە 
بنەوە، ڕێگە بە خوێندکار دەدات ڕاستەوخۆ پەیوەندی بە مامۆستا و خوێندکارانی ترەوە بکات. کۆ دە

، تەلەفزیۆنی پەروەردەیی smart phoneگرنگترین ئامێرەکانی ئەم خوێندنە ئەمانەن: )مۆبایلە زیرەکەکان 
 . پتۆپ و تابلێت(لاها وهرهه نەبێت، و کۆمپیوتەری کەسی، کە لەوانەیە کامێرای تێدا بێت یان تێیدا

 ی ناڕاستەوخۆ:يخوێندنی ئەلیکترۆن -2

)واتە  :بهێنندەستیلایەکی ترەوە دەتوانن لە کاتێکی دواتردا کەرەستە وەربگرن یان بەکار )وەرگر( لەخوێند
پێویست.  بەپێیەکە و ئاماژەدان پێی بە شێوەی ئەلیکترۆنی، دبارە لێکۆڵینەوە لە مادولە هەمان کاتدا نەبێت(. د

ی فێرخوازە لە وەرگرتنی فیدباکێکی دەستبەجێ لە مامۆستا. ئامرازەکانی يیەکێک لە زیانەکانی بێتوانای
دەدەن بە شێوەیەکی ناڕاستەوخۆ  ئەم ئامرازانە ڕێگە بە خوێندکار؛ ی ناڕاستەوخۆينی ئەلیکترۆنوفێرب

خوێندکار و مامۆستا لەسەر  نیوپێویستیان بە ب، واتە گرێتمامۆستادا ب و خوێندکارانی تر پەیوەندی لەگەڵ
 تۆڕەکە نییە پێکەوە لە کاتی پەیوەندیکردندا. 

  ی تێکەڵاو:يخوێندنی ئەلیکترۆن -3

نی تێکەڵاو دەتوانێت وکۆمەڵێک میدیا لەخۆدەگرێت کە بۆ تەواوکەری یەکتر داڕێژراون و بەرنامەی فێرب
، سیستمی پشتگیری ئەدای و ئۆفلاین ای ئۆنلاینن لەخۆبگرێت، لەسەر بنەموچەندین ئامرازی فێرب

بە چالاکییەکان  یەکتێکەڵاو چەند بنەماخوێندنی هەروەها خوێندن،  ئەلیکترۆنی و سیستمی بەڕێوەبردنی
بۆ  کۆدەبێتەوە وەڕبوڕخوێندکاران  لەگەڵ کە تێیدا مامۆستاباودا هەیە، پۆلی لە خوێندنی تێکەڵ دەکات کە 

)فاطمة، وانەخوێندن، خوێندن تێیدا تێکەڵەیەکە لە خوێندنی ڕاستەوخۆ و ناڕاستەوخۆ )ئۆنلاین و ئۆفلاین(. 
2022 :129-142). 
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 ڕەنگدانەوەکانی خوێندنی ئەلیکترۆنی پێنجەم:

 بێگومان ئەم پڕۆسەیە ڕەنگدانەوەی یەکێکە لە پڕۆسە گرنگ و بەردەوامەکان لە ژیانی  مرۆڤەکاندا. نخوێند
چ لەسەر ئاستی  ،چ لەسەر ئاستی تاکەکەسی ی ئاڕاستەکردنی ژیانی مرۆڤ،يهەیە لەسەر چۆنیەت

تەنها پڕۆسەی وەرگرتنی زانست و زانیاری  بە چونکە دا،هنی لە ئاستی کۆمەڵگوری و دەروئاب ،کۆمەڵایەتی
ی ەە جۆرێک کە ئاڕاستبدا، سەرجەم لایەنەکانی ژیان پڕۆسەیەکی گشتگیرە لە وڵکەب ،لای خوێندکار ە لەينی

 ن و دواکەوتن.وتاک و کۆمەڵگاکان دیاری دەکات لە ڕادەی  بەرەوپێشچ

بەڵام  ،جیاوازنن و فێرکردنە کە پرۆسەکان لێکوپڕۆسەی فێرب وخوێندن لێرەدا مەبەست لێی هەرد
لێکەوە نزیکن، کە ئەویش گۆڕانکارییە لە تاکدا لە  ،لە ئامانجەکانیاندا وەک یەک نەبن کیان ئەگەروهەرد

پێگەیاندنی  و، بەڵکداە لە قۆناغە جیاجیاکانيوەرگرتنی زانست نیتەنها پڕۆسەی  ،دۆخێکەوە بۆ دۆخێکی دیکە
ی يکە هەر یەکێک لەم لایەنانە یارمەت (،نی و کۆمەڵایەتیودەر ،سیاسی ،ریولایەنەکانەوە )ئاب وتاکە لە هەم

قۆناغە جیاجیاکانی خوێندن، هەروەها پەروەردە  بەپێینی کەسایەتیدا ولە چۆنیەتی کامڵب ندهخوێندکار دە
تەواوەتی ڕەنگدانەوەکانی ۆرێک لە قۆناغەکانی دواتردا بەبە ج ،ڕۆڵی سەرەکی لە پڕۆسەی خوێندندا دەگێڕێت

ئەو ڕۆڵ  بەپێی هەم ڕەنگدانەوەی لەسەر کەسانی چواردەوری ۆی وهەم لەسەر ئاستی تاک خ ،دەبینرێت
 ەی کە هەیەتی.يری و دەرونی و کۆمەڵایەتیوو پێگە  ئاب

لە ڕەنگدانەوە کۆمەڵایەتی و  ههەریەکهەوڵ دەدات ەکان يپشتبەستن بە سەرچاوە زانستی بە توێژەر
، خوێندنی ئەلیکترۆنی وەک ورییەکانی خوێندنی ئەلیکترۆنی لەسەر خوێندکاران بخاتەڕونی و ئابودەر

  .وب )پەتای کۆرۆنا( کە نوێی خوێندن هاتە کایەوە بە هۆکارێکی دیاریکراوڕێبازێکی 

وەرگرتنی زانیاری لە ڕێگەی بەکارهێنانی ئامێرە و  نوربێف ەیسۆپر ەوات ینۆکتریلەئخوێندنی 
دەدات، ومەرجی کات و شوێن ڕ وئەلیکترۆنییەکان و پێشکەوتنەکانی تەکنەلۆژیای مالتیمیدیا، بە دابڕان لە د

ۆژیای پەیوەنديی نێوان خوێندکار و مامۆستا لە ڕێگەی چەندین ئامرازی پەیوەندییەوە دەبێت و تەکنەل
 (5-4: 2012)أحمد،  ی تێدا دەگێڕێت، بە لەبەرچاوگرتنی تواناکانی خوێندکار.پەیوەندیکردن ڕۆڵێکی سەرەک

 ەکان:يکۆمەڵایەتی ڕەنگدانەوە -1

دەکەین، نابێت گرنگی ئەم سێ چەمکە لە بەرچاو نەگرین: )پەیوەندیی ی کۆمەڵایەتی لەلایەنکاتێک باس  
کۆمەڵایەتی، کارلێکی کۆمەڵایەتی، پڕۆسە کۆمەڵایەتیيەکان.( پەیوەنديی کۆمەڵایەتی هەر چەشنە پەیوەندی 

دا دەدات لەپێناو تێرکردنی پێداویستیيەکانی ئەو تاکانەوکەس یان زیاتردا ڕ ویاخود کارلێکێکە کە لە نێوان د
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کە ئەم چەشنە پەیوەندییە پێک دەهێنن، وەک پەیوەنديی فرۆشیار بە کڕیارەوە، پەیوەنديی خوێندکار بە 
 هەیە: نی ئەم سێ مەرجەوهومامۆستاوە، پەیوەنديی کۆمەڵایەتی و پێویستی بە ب

 نن.دەهێە پەیوەندیيە کۆمەڵایەتیيەکە پێکنی ئەو ڕۆڵە کۆمەڵایەتیيانەی ئەو تاکانە دەیگێڕن کوب -1

ەندییە کۆمەڵایەتیيەکە ەکانی پەیولەلایەننی کۆمەڵێک سيمبوڵی ڕەفتاری و گوفتاری و زمانەوانی کە وب -2
 دەهێنن.بەکاریان

ن ونی ئامانج یان مەبەستێک کە پەیوەندییە کۆمەڵایەتییەکە هەوڵی تێرکردنی دەدات و سەر ڕاست بوب -3
 ەکانی.وپابەندب

کۆمەڵایەتی بریتییە لە کۆمەڵێک دیاردە و پڕۆسەی مرۆیی کە جۆرج زیميل دەڵێت: پڕۆسەی 
نەی پڕۆسە کۆمەڵایەتیيەکان )هاوکاری، وبەرپرسن لە بەها ڕەفتارییەکان لە بونیادنانی مرۆڤ و کۆمەڵگە، نم

. هەروەها کارلێکی کۆمەڵایەتی لە (590، 113: 2012)ئەلحەسەن، أ، رکێ، ڕێکكەوتن و...هتد( ململانێ، کێبه
نزانيی ونزانيی کۆمەڵایەتییە کە بناغەیە بۆ توێژینەوە لە خودی دەروبەربڵاوەکانی دەر هەرە چەمکە

کۆمەڵایەتی، کە لە لای خۆیەوە لە چۆنیەتيی کارلێکی تاکەکان لەگەڵ یەکتر و لەگەڵ ژینگە جۆراوجۆرەکانیاندا 
پێکهاتنی بەها و عورف و ئەو ئەنجامانەی کە لەو کارلێکە دەکەونەوە وەک  ودەکۆڵێتەوە، سەرەڕای هەم

  (20: 2013 )حوسێن نەکان.وعادەت و بۆچ

کارلێکی کۆمەڵایەتی ئەم سێ توخمە )چالاکی، کارلێک، سۆز( و ئەو پەیوەندیيانەی کە لە نێوانیاندا 
سەر هەڵدەدەن، ئەوەیە کە بە سیستەمی کۆمەڵایەتی ناسراون، سەبارەت بە دیاردەکانی دیکەش بەشێکن لە 

یەتی، مرۆڤ جیاوازی دەکات لە نێوان کەرتی دەرەکی و ناوەوەی سیستەمی کۆمەڵایەتیدا. ژینگەی کۆمەڵا
یان، وسیستەمی دەرەکی بریتییە لە دۆخی چالاکییەکان، کارلێکەکان، هەستەکان و پەیوەندییەکانی نێوان هەم

 ینگەکەیدا.پەکە لە ژوتا ئەو ڕادەیەی کە ئەم حاڵەتە بەشدارە لە چارەسەرکردنی کێشەی مانەوەی گر
دەکرێت لە ژیانی کۆمەڵایەتیدا، سیما ڕاستەقینەکانی تێبگەین و ڕاڤەی بکەین  (379: 1983)نيقولاتيماشيف 

، و پڕۆسە (78: 2012)حەسەن،ب، ن. دەده ولە ڕێگای ڕوانین لەو کارلێکانەی کە لە نێوان تاکەکاندا ڕ
وایە ڕۆسەی خوێندندا هەیە، تێرنەر پێین لە پکان و پەیوەندییەکان هەر یەکێکیان ئامادەییاکۆمەڵایەتیيه

: 2014 ،دو)مەحم کە جەخت دەکەنە سەر جیاوازيی ڕۆڵەکان کۆمەڵگە چەند جۆرە کارلێکێک دێنێتە ئاراوه
 گۆڕێت.ڕۆڵی هەریەکە لە خوێندکار و مامۆستا لە پڕۆسەی خوێندندا ده بەپێیو ئەم کارلێکانە  (37

چەندین  وایە کۆمەڵگهجامی ئاڵوگۆڕی کۆمەڵایەتییە، پێیئەن زیمیڵ دەڵێت: کارلێکی کۆمەڵایەتی
بارودۆخ و هەلومەرجی ناوخۆی خۆيی هەیە وا لە تاکەکان دەکات کار بکەن، هەروەک پێشبینيی بۆ دەکەن. 
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لە هەمان کاتدا جەخت لەوە دەکاتەوە هەریەک لە ئێمە لەوەی تر جیاوازە، وای دەبینێت ژیانی کۆمەڵایەتی 
دەکەنەوە و بارەواوە، لە لایەک جێگیرە، چونکە خەڵک شێوازە باوە چاوەڕوانکراوەکان دجێگیر و گۆڕ

دەکەن بۆ گۆڕینی ئەو ژیانە ڕۆتینیيەی کە ربەرهەمی دەهێننەوە، لە لایەکی تریشەوە گۆڕاوە، چونکە کا
کترۆنیدا، . مەبەست لە کارلێک لە خوێندنی ئەلی(124: 2018)الغزوي و ئەوانیتر  ە.وسەقامگیریی وەرگرت

 (.25: 2009)عثمان،  کارلێکە لە نێوان خوێندکار و سیستمی ئەلیکترۆنی و مامۆستادا.

، لەبەر ئەوەی هوی کۆمەڵایەتیيەوە، ڕەنگدانەوەی هەبوخوێندنی ئەلیکترۆنی لە وڵاتی ئێمەدا لە ڕ
بە بارگرانییەکی  وەمە بکەسێک هەلی نیيە بۆ ئینتەرنێت، ئ ووڵاتێک نیيە سەرتاپاگیر بێت لە تەکنەلۆژیا، هەم

نە )خوێندکارمان و. بۆ نموهوتهكهزۆر لەسەر شانی زۆرێک لە خوێندکاران و، ئەمەيش کێشەی خێزانی لێ ده
ئینەنتەرنێت ناگات.  ستم بهست دەژیم. دهدهرهوتى من لە شوێنێکی ديهوين، گوتو، پەیوەنديى پێوە كردهوهەب
لە  خێزانەکەمدا و باوکم دەڵێت هەتا شوێنێکى نزیک دەتوانم بتبەم.( واته کێشە لە ەتهوزۆر ب تهم بابهئه

نەوە، بە تایبەت لە خێزانە وبو، زەق بوپێشتر هەیانب ، یان ئەو کێشانەی كهوههوخێزانەکاندا کێشەى ناب
جۆرە خوێندنە کاری کردە سەر پەیوەنديی  ی کۆمەڵایەتیيەوە ئەملەلایەن. (2022)صاڵح. کەمدەرامەتەکاندا. 

نێوان خوێندکاران خۆیان و هەروەها پەیوەنديی نێوان خوێندکاران و مامۆستایان، بە جۆرێک کە شێوازی 
پەیوەندیکردنی گۆڕی لە نێوانیاندا. پەیوەندییەکان لە شێوازی ڕاستەوخۆ و بەرجەستەوە گۆڕان بۆ 

نەوەی کارلێکی نێوان خوێندکاران  وواقيعێکی مەجازیدا، جگە لە کەمب پەیوەنديی ناڕاستەوخۆ و ئەلیکترۆنی لە
، لە هەندێک کاتدا کارلێکی کۆمەڵایەتی وو نێوان مامۆستایان بە جۆرێک کارلێککردن هێواش و لەسەرخۆ ب

ی نەدەدا، هاوکاری و خۆگونجاندن لە پڕۆسە کۆمەڵایەتیيە کۆکەرەوەکاندا لە خوێندنی ئەلیکترۆنیدا وهەر ڕ
، ئەمە لە کاتێکدا کە لە پڕۆسە کۆمەڵایەتیيە چوارچێوەییەکاندا ڕاکردن لە وە ئاستێکی زۆر سەرەتایيدا بل

 نی دەبینرا.وخوێندکارانەوە بە ڕ لەلایەن بەرپرسیارێتی

 زانستی ستی ووتەندر ری ووڕەنگدانەوەی ئاب -2

 ری:و_ ڕەنگدانەوەی ئاب1

لایەنێکی ە، وبلایەنە وی ئابورییەوە دوخوێندکارانی زانکۆ لە ڕخوێندنی ئەلیکترۆنی ڕەنگدانەوەکانی لەسەر 
نەی خوێندکاران لە خوێندنی زانکۆدا وئەوەیە کە ئەو تێچ انیەکيلایەنە ئەرێنی. لایەنێکی نەرێنی و نیێئەر
کڕینی خواردەمەنی و پۆشاک و  ،هاتوچۆکردننەکانى ونەی تێچونملە  یەوە.گەڕادهبۆیان  ،ەهێنادکاریانبە

کە خوێندکاران لە  کاتێکدا لە، ەوبیان پێویست انخوێندکار لە زانکۆدا انەی تری خوێندن کەيئەو پێداویستی
 يانکە هەندێک خوێندکار توانان وب انهش ئەويەکانینەرێنیە لایەن .ەونەبئەو پێداویستیيانەیان  ن،وب ماڵەوە
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ە هۆکاری لۆد و وبۆیە ئەم خوێندنە لە هەندێک خێزاندا ب ن،ههێڵی ئینتەرنێت دابین بک و ە کۆمپیوتەرونەب
پێداویستیيەکانی و  (و مۆبایل و ئایپاد و کۆمپیوتەر)دابینکردنی هێڵی ئینتەرنێت  لە انفشار بۆ دایکوباوکەک

ئەویش  یە،لایەنەوی ديروەتوانین بڵێین ئەم بابەتە ڕەنگدانەوەی ئابدواتە  کەترى ئەم جۆرە خوێندنە. 
لە خوێندکارێکەوە بۆ خوێندکارێکی تر ڕەنگدانەوەکە  . واتهەگەڕێتەوە بۆ سەر خودی ئەو خوێندکارەد

ڕەنگە لەسەر  ،بێتنەکردستوڕەنگە لەسەر هەندێک خوێندکار هیچ ڕەنگدانەوەیەکی خراپی در گۆڕێت.ده
خێزانەکە   یبە پشتبەستن بە توانای دارای .کردبێت ستوهەندێک خوێندکار ڕەنگدانەوەیەکی زۆر خراپی در

  ە.وکردستوڕەنگدانەوەی لەسەر خێزانەکە دردەتوانین بڵیین ئەم دیاردەیە 

 ڕەنگدانەوەی تەندروستی: _2

ئەویش بە هۆی مانەوەی  ،ی هەیەيو زیانی خۆ ەرەرزخوێندنی ئەلیکترۆنی ە ەويستیوی تەندرولە ڕ 
نتەرنێت و بینینی شاشەی ئەلیکترۆنی و ئایپاد و يخویندکار بۆ ماوەی چەند کاتژمێرێک لەسەر هێڵەکانی ئ

هەروەها دانیشتنی  نن.يهگهخوێندكار ده ى بهستوزیانی تەندرى خۆيان نۆره به كه مۆبایل و کۆمپیوتەر
 هەم لە ،نییەوەودەر بارى یودا هەم لە ڕۆيخۆی لە خ ،ماڵەوەدانیشتنی مامۆستا لە  ،ندکار لە ماڵەوەێخو
لەبەر  ،ەکاتدی رشی بێزاوکەسە ت ئەو وەنگدانەوەیەکی خراپی هەیە ڕجەستەییەوە و ستی وی تەندروڕ

و بێبەش دەبێت لە کارلێکی کۆمەڵایەتيی  تێست نابوڕاستەوخۆی بۆ در پەیوەندییەکیئەوەی کە هیچ 
ەنیشێت و دتەنیا دا ماڵەوە بە لە کە خوێندکارێک هەر .هەیەدا وبەڕووێندنی ڕخوەک ئەوەی لە   ،وبەڕوڕ

گفتوگۆی ە ڕاستەوخۆ يکە کەسێک نینوچ ،ەبێتدەوە بێزار ينیوی دەروهەم لە ڕ ،ەبێتدجۆینی کڵاسێک 
لای شاشەیەکی  ە بەدئەوەن ،تێەبدوو و مێشکی ماندجەستەییەوە چای وهەم لە ڕو،  بکاتڵدا لەگە

 .ەگرێتدیاخود بە شێوەیەکی ئەلیکترۆنی وانەکە لە مامۆستاکە وەر ،ەنیشێتدکۆمپیوتەرەوە دا

  ڕەنگدانەوەی زانستی: _3

 یوە لە مێژوب ەتوانم بڵێم خراپترین ساڵد زانکۆەوە من وەک مامۆستایەکی یلەلایەنی زانستی ؛لایەنی زانستی
بە تێڕوانینی من لەبەر ئەوەی ئاستی زانستی خوێندکاری یەکجار دابەزاند و  .زانکۆی سلێمانیدا خوێندنی
هۆی بە وب وەک پەڕینەوەیەکی گشتی وا ەوات ،نوکە زۆربەی زۆری خوێندکارەکان دەرچ وساڵێک ب

 ،واڵەدا زۆر خراپ بسستی و بارودۆخی وڵاتەکەوە، کوالیتی خوێندن لەو وڕەچاوکردنی بارودۆخی تەندر
بە خوێندکارەکانی  ،وا دایناوە و ڕێکوپێک ئەو پلانەی کە مامۆستا توانی بە شێوەیەکی تۆکمە لەبەر ئەوەی نە

 ،ان مامۆستا ببینن و وانەکانیان بە شێوەیەکی ڕێکوپێک لێوەربگرنيبگەیەنێت نە خوێندکارەکانیش توانی
ی ييهەر لە تاقیکردنەوەکانەوە کۆتا ،یندا ئەلیکترۆنی خراپترین کوالیتی و خراپترین ئاستی پیشانخوێندنی 
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پەیست بۆ مامۆستاکانی -ڕاپۆرتانەی کە وا خوێندکار بە کۆپیو  ساڵی ئەلیکترۆنییەوە هەر لەو سیمینار
ی وە کە بە لێشاو خوێندکار بە تەمەڵ و زیرەک و مامناوەندەوە هەموە، واتە دەتوانین بڵێین ساڵێک بونارد

ە، چونکە لایەنی زانستيی خوێندکار وست کردوراپیشی لەسەر زانکۆ درە و ڕەنگدانەوەیەکی زۆر خودەرچ
 .(2022)حسین. لە باودا پەسەند دەکرێت، نەک بە ئەلیکترۆنی. 

  ئەنجام: شەشەم:

نی و وەکان هەر یەک لە ڕەنگدانەوە کۆمەڵایەتی و دەريپشتبەستن بە سەرچاوە زانستی توێژەر بە
، خوێندنی ئەلیکترۆنی وتردا خستەڕوخاڵی پێش رییەکانی خوێندنی ئەلیکترۆنی لەسەر خوێندکاران لەوئاب

ن و وەرگرتنی زانیاری وۆسەی فێربڕخوێندنی ئەلیکترۆنی واتە پ .کایەوە وەک ڕێبازێکی نوێی خوێندن هاتە
 ومالتیمیدیا، بە دابڕان لە دلە ڕێگەی بەکارهێنانی ئامێرە ئەلیکترۆنییەکان و پێشکەوتنەکانی تەکنەلۆژیای 

دەدات. پەیوەنديی نێوان خوێندکار و مامۆستا لە ڕێگەی چەندین ئامرازی  وڕ وهو شوێنهمەرجی کات 
پەیوەندییەوە دەبێت، تەکنەلۆژیای پەیوەندیکردن ڕۆڵێکی سەرەکيی تێدا دەگێڕێت، بە لەبەرچاوگرتنی 

نکردنەوەکان دەتوانین بڵێین کە لە خوێندنی باودا وبە ڕبە پشتبەستن . (٢٠١٢تواناکانی خوێندکار. )أحمد، 
ندا بەوەی کە تەنها وەرگرە و، مامۆستا لەم جۆرە وخوێندکار ڕۆڵێکی لاوەکيی هەیە لە پڕۆسەی فێرب

ن وخوێندنەدا ڕۆڵی سەرەکی دەبینێت و تاکە سەرچاوەی زانیاریيە بۆ خوێندکار کە پێداویستیيەکانی فێرب
ی خوێندن زۆرە. ناوەرۆکی بابەتەکان ڕەنگدانەوەی ونەيیدا( تێچون )لە پۆلی نمبەرجەستەن و هەمەچەشن

واقیعی ئێستای کۆمەڵگە نیيە و خوێندکار پابەندی کات و شوێنێکی دیاریکراوە بۆ بڕینی قۆناغێکی خوێندن 
و دەستپێکردنی قۆناغێکی نوێ، جگە لەوەی کە پەیوەندی و کارلێک و پڕۆسە کۆمەڵایەتیيەکان بە 

رەکانیەوە )کۆکەرەوەکان، پەرتەوازەییەکان و چوارچێوەییەکان( لە خوێندنی باودا زیاتر هەستپێکراو و جۆ
 بەرجەستەترن. 

هەڵسەنگاندنی خوێندکاران لەم جۆرە خوێندنەدا وردتر و رێکخراوترە. ئەمە لە کاتێکدا لە خوێندنی 
ندا بەوەی کە تەنها ڕۆڵی وەرگرێک وئەلیکترۆنیدا خوێندکار ڕۆڵێکی سەرەکی دەگێڕێت لە پڕۆسەی فێرب

بارەوەرگرتنی بابەتەکانی خوێندن لە ڕێی ئەپە جیاوازەکانەوە لە وناگێڕێت و ئازاديی زیاتری هەیە لە د
خوێندنی ئەلیکترۆنیدا، هەروەها مامۆستا ڕۆڵی ڕاهێنەر دەبینێت لە ئاڕاستەکردنی خوێندکاردا، جگە لەوەی 

ی خوێندن لەم جۆرە خوێندنەدا کەمترە، ونین و زیاتر ئەلیکترۆنین. تێچ ن بەرجەستەوپێداویستیيەکانی فێرب
ئەمە جگە لەوەی کە ناوەرۆکی بابەتەکان نوێن و خوێندکار پابەندی کات و شوێنێکی دیاریکراو نیيە لە 

ۆسە کۆمەڵایەتیيەکان کەمترن لەم جۆرە خوێندنەدا، پڕۆسەی خوێندندا. پەیوەندی و کارلێک و پڕ
 ی کۆنتڕۆڵکراو نیيە. هەڵسەنگاندن
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 ڕاسپاردەکانی توێژینەوە:  حەوتەم:

پێویستە لەسەر دامەزراوە پەروەردەییەکان و خوێندنی باڵا و لایەنە پەیوەندیدارەکان ئامادەکاريی  -1
پێشوەختە بکەن بۆ خوێندنی ئەلیکترۆنی لە ڕێگەی دابینکردنی پێداویستیيەکانی ئەم جۆرە خوێندنە 

 .نوێیەوه

وەزارەتی پەروەردە و  لەلایەنخولی ڕاهێنان و فێرکردن بۆ مامۆستایان و خوێندکاران بکرێتەوە  -2
 وەزارەتی خوێندنی باڵاوە.

لە قۆناغە  لایەن وەزارەتی پەروەردەوە و خوێندنی باڵاوهئامادەکاريی بنەڕەتی بکرێت لە -3
تی بۆ وەرگرتنی شارەزایی لەسەر سەرەتاییەکانی خوێندندا لە ڕێگەی بەرنامە و پڕۆگرامی تایبە

 .وبەڕونەوەی پەککەوتنی پڕۆسەی خوێندنی ڕوبوبەڕوخوێندنی ئەلیکترۆنی لە ئەگەری ڕ

نکردنی وبۆ ئەزم لایەن وەزارەتی پەروەردە و خوێندنی باڵاوهنی پلانێکی تێکەڵاو و گشتگیر لەوب -4
 خوێندنی ئەلیکترۆنی لە دۆخی ئاساییدا. 

 پێشنیارەکانی توێژینەوە: هەشتەم:

بدرێت توێژینەوە بكرێت لەسەر ئاستەنگەکانی بەردەم خوێندنی ئەلیکترۆنی لە تێڕوانینی ڵهەو -1
 مامۆستایان و خوێندکارانەوە لە هەرێمی کوردستاندا.

نی و کۆمەڵایەتیيەکانی خوێندنی وتوێژینەوەیەکی چەندایەتی بکرێت لەبارەی کاریگەرییە دەر -2
 . وهييهئەلیکترۆن

 لایەن وەزارەتی خوێندنی باڵاوە بە تایبەت بۆ زانستە تیۆرییەکان.ەلیکترۆنی لەکردنەوەی زانکۆی ئ -3
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The reflections of e-learning from a sociological perspective 

Halala Gharib Abdullah1 - Alia Faraj Mustafa2  

1+2 Department of Sociology, College of Humanities, Sulaimani University, Sulaimani ,Kurdistan Region, 

Iraq. 

Abstract 

E-learning has gained considerable importance in the fields of education and teaching. 

This is because E-learning or distance learning brings direct replacement or is 

complementary to on-campus educational institutions especially in the cases of 

emergencies that cause disruption of face-to-face learning in schools. The aim of this 

research is to present the reflections of e-learning on university students, to present the 

philosophy of e-learning, the reasons and justifications and types of e-learning, the 

method is descriptive. Although this type of learning has a long history in some of the 

neighboring countries of Iraq and in the world, it is a relatively recent mean of learning 

in the Kurdistan region. This is due to the rapid and continuous changes in technology 

in the world which has been of paramount concern to researchers.  In order to present 

and analyze the reflections resulting from these changes, the field of education has 

considered how these changes affect society. In today’ world, education is one of the 

most important factors to make progress in societies. According to the scientists in the 

field of education, these findings and the new advents of present-day technology have 

positively affected almost all the institutions in the society. 

Keywords: Reflection, Study, E-Learning, University Student. 
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 لیستی سەرچاوەکان
دەزگای چاپ و  سلێمانی، دانا مەلا حەسەن، و: ئینسایکلۆپیدیای کۆمەڵناسی، (2012) ئیحسان محەمەد ئەلحەسەن،

 590 و 113، پەخشی سەردەم
خانەی پچا هەولێر، زێد،ودیدار ئەب: و ەکان،وە پێشــــــکەوتيە کۆمەڵایەتیييتیۆر (2012) ئیحســــــان محەمەد ئەلحەســــــەن،

  ڕۆژهەڵات

 خانەی ڕۆژهەڵات پچا هەولێر، سایکۆلۆژیای پەیوەندیکردن، (2013محەمەد تەها ) حوسێن،

ری، ونامەی ماستەر لەبواری کۆمەڵناسی ئاب ری و ڕەنگدانەوەکانی لەسەر خێزان،وقەیرانی ئاب( 2022خدر، نوزاد علی،)
 زانکۆی سلێمانی.

 ی پەروەردەیی، هەولێر، چاپخانەی هێڤیينزانودەروازەیەک بۆ دەر (2018عزالدین احمد ) یز،عز

 خانەی تارانپن، چاوتوانا فەرەید و: کۆمەڵناسی،دەروازەی  (2018)و ئەوانی تر  فهمي سليم لغزوي،ا

 هەولێر چاپخانەی ڕۆژهەڵات، ئارام ئەمین شوانی، و: ڵایەتی،هی کۆمينزانودەر (2014محەمەد ) د،ومەحم

 ی پەروەردەیی، و: دانا نادر محەمەد، سلێمانی، چاپخانەی چوارچراي( زانستی کۆمەڵناس2013ئیبراهیم ) صر،نا

المجموعة العربية  ،1ط ( التعليم الإلكتروني والتعليم الافتراضي )اتجاهات عالمية معاصرة(،2014طارق ) عبد الرؤوفعامر، 
 القاهرة ،للتدريب والنشر

التعلم الإلكتروني )المفهوم والتطبيق( للإدارة المدرسية  (2011عبدالله بن يحيى ) ،المحياو إبراهيم بن محمد عسيري،
 الرياض ربية العربي لدول الخليج،مكتب الت والمعلمين والطلاب،

، دارالمعارفالطبعة الثامنة،  خرون،آ و محمود عودة ت: علم الاجتماع طبيعتها وتطورها، نظرية (1983) تيماشـــيف، نيقولا
 القاهرة
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